LOOPERATION CAMERDUN.BANGUE MONDIALE

REPUBLIQUE DU GAMERDUN CAMEROUN ~ WORLD BANK CORPERATION

REPUBLIC OF CAMERDQON

Paix - Travall ~ Patrig Pasos - Work - Falheriand
. EV. .
MINISTERE DE L EAU 3] BHUNISTRY OF WATER
ET OF UENERGIE RESSQURCESB AND ENERGY
14 BANOUE MONDIALE T

T R R R

PROGRAMME DE REFORMES DU
SECTEUR DE LELECTRICITE AU
CAMEROQUN

CAMERQON POWER SECTOR REFORM

Programme PUTE136 iCrédit DA 7H40.C M) PRUGRAM

LUinité de Coordination du Programme (IICP.Pforl)

COMMUNIQUE N° §;§ %} % % 3 "§ /C/MINEE/PRSEC-PforR/UCP/ sp}w V2028 DU
Portant publication des résultats de Ia Demande de Propositions N°000005/DP/MINE E/?RSEC~
PFORR/UCP2025 DU 11/64/2025, pour Recrutement d’un Consultant charge de la réalisation d’un
audit des performances techniques du Concessionnaire SONATREL pmir i’ezermce 2023,

LE COORDONNATEUR DU PROGRAMME DE REFORMES DU SECT EUR DE L’EI ECTRIC[TE AU
CAMEROUN, COMMUNIQUE :

Conformément aux dispositions de la Demande de Propositions N°00000S/DP/MINEEPRSEC-PFORR/UCP/2025
du 11404 ""GZ* pour le msrutems,nt; d‘un Consuitan‘t chargé cie a réaiismis'm d‘un audit des perﬁamames zechniques

pmpcmtmm mc:ues dans ib cadrs: de Eadxte i"}emandc dc Pmpm_mom se prgacmcmwmme Uit

Entreprise recommandée :
GROUPEMENT FORVIS

 GROUPEMENT FORVIS
| MAZARS CAMEROUN S &
| GENEX CONSULT SARL

MAZARS CAMEROUNSA &

- GENEX CONSULT SARL

Classg 19 {meilieure Score Combing

CBP 3791 Dol F e TE £ Quatre (34) - 56 34 sur

Do TEGeIITMIZIAZAL 140873001320 UL BR MS4S4SS FOFA 5__..:31 382 705 F migis (3= 56,34 sar 100).
o Eemall ¢ Fidelo MMANDO A G mas a0 : L o CFA . M 1 3R OTOS : :
| BP: 3363 mek ontant : 82 703 {quatre-vingt-

- un nmlmm ol cent quatre-vingt-
- deux mille sepr cent cing) francs |

CEATIC ;
Délai  dexécution s Quatre {04}
T30S 3 :
Y et R - Lien dlexdention | Yaoundd
CGROUPEMENTERUDITR -
S FIDUCIA (IO'&SLLTLNG SRR
- GROUP SARL {FCGY ) o f
5 BP: 2404 Cotonou (BENIN) e Tisosengep | Quatre B4 Classé Zeme
DTEl (29T 30 2133 69 20 69 68 . : <
Efmxsl mic}w i mﬁ;tewm» com CFA CFa ('&}C gib?z ur IGQ'}.
- BP 331 Cowenow BENIN
CTEl (229 213186456
2 Emadl ; flouecind fegeoxpotteom e
. MOORE STEPHENS CA _
- BF {3883 Downla 5
3 TEGIITI233 4325257699 850594 100628 031 F CFs (20000 DOGF Qui':i;m’ ' Classé 3eme
C 99 88 T8 97 - ’ CFA (SC= 86,16 sur 100).

 Emadl s mmbunoresadmourscacem

A3t
fi
it

.. Page bsur2 e

if
L

S



C 33610292827

D Carré ]

c GROUPEMENT GLOBAL

INTERMNATIONAL

CONSULTING & BAC SARL &

TROPFEN ENGINEERING

SARL & VERIF ELECTRIQUE

SARL

s GLOBAL INTERNATIONAL
CONSULTING

Adresse - Quartior Magsambougon e 396

Porte P36.BAT SEUAY Bamako

TRE AT BN

LAY

\dmsw : Paneile AL Mawson A, Chdstophe
T35, Lot A, AGLA Les Pylomes
TeF (0229997 32 Hy {398 27 n% 63
E-mail: bag conseln ;
« TROPFEN ENGINEERING S XRL
BE - 5177 Dousln

Tel o {=237091 71 2368 T4 899 75
91 4348 31

© E-mail;

nepfeendinesningd oulook o
aned gl e

76300 008 F CFA

QL2I6250F
CFA

_ Quaire (i!#)

mols

L

- GINGER SOFRECO

© BP 92115 Clichy Cedex-France
ST 33103 4127 9598

© Emall @ infadisefrece.com;

- weltomedisofreco.com

DELOITTE & TOUCHE

- AFRIQUE CENTRALE SARL
. BP 3391 Dounla

CTE
: Email » s

TYOO3 67 2445 /650 29 14 0%
Tenmmreeniadelome s

3

. Groupement SEURECA 00
- Ingénieurs & MRC Conseils

L BP 93300 Auwmihxw?zﬁme S

: Tel: +33 183
X R
: \cizze:ﬂnzjak

177 652 Euros

i _}38 969973 F

CCEA

_: :Q__uafr..e {84} !

- mois

Classé 4dme
{(SC= 8281 sur 100).

Classé Séme
{SC= 80,38 sur 100D,

Eliminé pour note technique
inférienre au minimum requis
de B points sur 100
ENT=72 24 poiats sur 100)

T4

Ampliatiens

# o MINMAP ipour Information) ;
¥ ARMP {powr Publication) ;

»  MINEE

> CSPMPlorR

>

Archives Thranos

Yaounde, |

Eliminé pour note technique
inférieure au minimum requis
de 86 points sur 100
{NT=53.31 points sur 100)

Conformément -la méthode de Sélection Fondé sur la Qualité et le Colt (SFQC) spécifiée dans le Réglement de
Passation des Marchés pouriles Emprunteurs sollicitant le Financement des Projer ' Investissement (FPI), Edition
Juillet 2016, mise & jour en Séptembre 2023 puis en février 2023, le candidat classé premier dans ordre de mérite ci-
dessus dont les qualifications ont é1€ jugées satisfaisantes, sera invité 4 la séance de négociation du contrat. En cas de
négociation non copeluante, le candidat suivant sera contacté. /-
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